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Nossa empresa é movida pela crença de que manter os padrões mais altos de ética e responsabili-
dade não é opcional - é a única maneira de ter sucesso no mundo empresarial de hoje. Nosso com-
promisso profundo com operações éticas e obediência jurídica molda cada interação com nossos 
empregados, interessados e clientes. Construímos nossas operações com base na decência, integri-
dade e respeito desde que fomos fundados em 1992.

Quando o Pacto Global da ONU foi lançado em 2004, com seus 10 princípios orientadores relacionados 
a direitos humanos, direitos trabalhistas, meio ambiente e anti-corrupção, tudo isso alinhado com nossos 
princípios centrais, começamos a fornecer um relatório anual de progresso. Agora ele forma o quadro den-
tro do qual operamos, e seus elementos podem ser agrupados em três categorias principais:

SUSTENTÁVEL 
DESDE O COMEÇO

TM

AMBIENTAL

Nossa gestão ambiental inclui 
minimizar o impacto do nosso 
negócio no planeta e fornecer 
soluções inteligentes que res-
saltam a importância disso para 
nossos clientes, interessados e 
usuários finais. Como exemplo 
de nossas credenciais ambien-
tais, fomos avaliados de modo in-
dependente e obtivemos a certifi-
cação ISO 14001, o padrão global 
de gestão ambiental.

SOCIAL

Aplicando a experiência de nossos 
trabalhadores e catalisando nossa 
pesquisa, capital filantrópico, tec-
nologia, informações factuais e 
parcerias, estamos desenvolven-
do um impacto social comercial-
mente sustentável em escala.

Nossa certificação ISO 45001 sig-
nifica que atingimos o padrão in-
ternacional de saúde ocupacional 
e sistemas de gestão de segu-
rança, e nossa responsabilidade 
social foi avaliada de modo inde-
pendente pela SGS conforme o 
ISO 26000.

O padrão ISO 26000 foi desen-
volvido usando uma abordagem 
com diversos interessados que 
inclui especialistas de mais de 
90 países e 40 organizações in-
ternacionais envolvidas em difer-
entes aspectos da responsabili-
dade social. 

Esses especialistas compunham 
seis grupos de interessados: con-
sumidores, governo, indústria, 
trabalhadores, organizações 
não-governamentais e aqueles 
envolvidos em serviço, assistên-
cia, pesquisa, academia e outras. 

O ISO 26000 é um dos principais 
padrões globais de responsabili-
dade social.

GOVERNANÇA

Operações éticas e responsáveis 
estão inseridas nos nossos valores 
centrais e trabalho diário. A colab-
oração com especialistas da in-
dústria, as auditorias/avaliações de 
sustentabilidade e uma gestão de 
risco robusta nos guiam na admin-
istração dos mais altos padrões 
empresariais. A ATG® é membro 
da SEDEX e recebeu avaliação in-
dependente que constatou seu 
cumprimento da Auditoria de Ética 
Comercial da SMETA.



POR QUE A ATG® TEM POSIÇÃO PRIVILEGIADA?

Como a maioria da indústria terceiriza a produção de luvas, total ou parcialmente, ela admite que não pode 
controlar a maior parte do quebra-cabeça - o processo de fabricação - que representa 85% do desafio da 
sustentabilidade. Nosso foco está nas coisas que podemos controlar plenamente - o processo de fabricação.

NOSSAS CERTIFICAÇÕES
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COMO VEMOS O MEIO AMBIENTE

A sustentabilidade tornou-se um assunto candente nos últimos anos, com muitos agentes da indústria tra-
balhando para oferecer soluções. Nós da ATG® vemos a sustentabilidade como um desafio complexo 
com muitas peças interconectadas. Trata-se fundamentalmente dos gases de efeito estufa e como 
são geridos, e da relação das pessoas com o planeta.

Numa indústria movida pela terceirização, a ATG® 

é uma manufatura tradicional, que garante que 
nada seja terceirizado, de modo a fornecer soluções 
sustentáveis plenamente integradas.

O DESAFIO DA  
SUSTENTABILIDADE

Vemos os milhares de peças interconectadas 

agrupadas nas 4 categorias principais que seguem



NOSSAS CERTIFICAÇÕES

Temos 4 certificações principais, relacionadas a sustentabilidade, que cobrem 
a área de ética comercial, meio ambiente, responsabilidade social, saúde e 
segurança ocupacional.

Ética comercial: SMETA
A SMETA, Auditoria de Ética Comercial dos membros da SEDEX, é a 
auditoria social mais usada no mundo. A SMETA é a metodologia de 
auditoria social da SEDEX, que permite às empresas avaliar seus locais 
e fornecedores para entender as condições de trabalho na sua cadeia 
de fornecimento. Ela consiste em 4 pilares: padrões trabalhistas, saúde 
e segurança, meio ambiente e ética empresarial. Todos os quatro 
pilares levam em conta exigências legais, padrões internacionais e 
boas práticas. Somos membros da SEDEX, fomos avaliados de modo 
independente pela SGS e passamos com sucesso pela Auditoria de Ética 
Comercial da SMETA.

Meio ambiente: ISO 14001
ISO 14001 é um padrão internacional que estipula requisitos para um sistema de 
gestão ambiental com o objetivo de melhorar nosso desempenho ambiental através 
de uso mais eficiente dos recursos e redução de resíduos. Nosso sistema de gestão 
ambiental se baseia nestes seis elementos centrais: 1) política ambiental; 2) planejamento;  
3) implementação; 4) estudo e correção; 5) avaliação da gestão; 6) aprimoramento contínuo. A ATG® foi avaliada 
de modo independente pela SGS e obteve o ISO 14001.
 
Responsabilidade social: ISO26000
Além da nossa certificação e práticas ISO14001 nós adotamos e somos continuamente avaliados por uma auditoria 
independente usando a rede de responsabilidade social corporativa ISO26000. Por que ISO26000?
Porque é um padrão internacionalmente reconhecido que foi lançado em 2010 após cinco anos de negociações 
com numerosos participantes globais. Representantes de governos, ONGs, indústria, grupos de consumidores e 
organizações sindicais do mundo todo estiveram envolvidos no seu desenvolvimento, o que significa que representa 
um consenso internacional.

Os sete temas centrais cobertos pela 
ISO26000 estão listados abaixo:

•	 Governança organizacional
•	 Direitos humanos
•	 Práticas trabalhistas
•	 Meio ambiente
•	 Práticas de atuação justa
•	 Atenção ao consumidor
•	 Envolvimento e desenvolvimento comunitário

Padrões de segurança: ISO45001
Por sermos fabricantes de luvas profissionais, a segurança está em 
nosso DNA. É por isso que temos certificação ISO45001. ISO45001 é o 
padrão internacional para saúde e segurança ocupacional, emitido 
para proteger nossos funcionários e visitantes de acidentes e 
doenças relativas ao trabalho. A filosofia ISO45001 foi adotada 
em nossas práticas de trabalho diárias e somos avaliados 
continuamente por consultores externos independentes 
segundo as diretrizes ISO45001.

A ATG® sempre se preocupou seriamente 
com o bem-estar de seus trabalhadores 
e reconhece sua responsabilidade de 
incrementar o compromisso corporativo.

Embora muito tenha sido alcançado, a ATG® 
se esforça para melhorar continuamente seus 
elevados padrões de trabalho e segurança. 
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Também investigamos continuamente como podemos apoiar ativamente o desenvolvimento 
e a distribuição de tecnologias favoráveis ao ambiente em nossas instalações fabris. Alguns 
exemplos são descritos abaixo.

Energia renovável
Num esforço para reduzir nossas emissões de gases de efeito estufa, começamos 
a gerar nossa própria eletricidade com a implementação e expansão do nosso 
projeto de painéis solares. No primeiro ano de implementação as emissões foram 
reduzidas em 150 toneladas.

Gestão de resíduos sólidos
A fabricação de luvas gera retalhos que normalmente são incinerados. Como 
a incineração é um processo tóxico, queríamos descobrir um jeito de reciclar 
nossos restos de borracha, por exemplo em tijolos de construção ou placas de 
borracha para áreas de lazer..

Contribuição ao aumento da cobertura florestal
Acabamos de criar um programa de plantação por meio do qual plantamos árvores para 
aumentar a cobertura florestal. Por que? Porque cada árvore plantada é capaz de absorver, 
quando madura, cerca de 21 kg de dióxido de carbono por ano. Além de reduzir a quantidade de 
gases de efeito estufa por luva fabricada, nossa meta é compensar nossas emissões e com o tempo nos 
tornar 100% neutros em carbono.

SUSTENTABILIDADE ATRAVÉS DO USO ESTENDIDO

Nossas luvas são projetadas para serem lavadas e reusadas de modo que o usuário final possa apro-
veitar cada recurso tecnológico que elas contêm. Isso gera benefício econômico para o usuário final, 
pois não precisa descartar prematuramente as luvas, e reduz a quantidade de resíduos. 

Também reduz a quantidade de material necessária para fabricar novas luvas e a energia/gases de 
efeito estufa exigidos no processo.

Acreditamos que todas as luvas de segurança devem ser projetadas e certificadas para reúso.
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