SUSTENTAVEL

DESDE 0 COMECO

Nossa empresa é movida pela crenca de que manter os padroes mais altos de ética e responsabili-
dade nao é opcional - é a inica maneira de ter sucesso no mundo empresarial de hoje. Nosso com-
promisso profundo com operacoes éticas e obediéncia juridica molda cada interagcao com nossos
empregados, interessados e clientes. Construimos nossas operacées com base na decéncia, integri-
dade e respeito desde que fomos fundados em 1992.

Quando o Pacto Global da ONU foi langado em 2004, com seus 10 principios orientadores relacionados
a direitos humanos, direitos trabalhistas, meio ambiente e anti-corrupcao, tudo isso alinhado com nossos
principios centrais, comecamos a fornecer um relatério anual de progresso. Agora ele forma o quadro den-
tro do qual operamos, e seus elementos podem ser agrupados em trés categorias principais:

AMBIENTAL

Nossa gestdo ambiental inclui
minimizar o impacto do nosso
negécio no planeta e fornecer
solucdes inteligentes que res-
saltam a importancia disso para
nossos clientes, interessados e
usuarios finais. Como exemplo
de nossas credenciais ambien-
tais, fomos avaliados de modo in-
dependente e obtivemos a certifi-
cacao I1SO 14001, o padrao global
de gestdo ambiental.

SOCIAL

Aplicando a experiéncia de nossos
trabalhadores e catalisando nossa
pesquisa, capital filantrépico, tec-
nologia, informacdes factuais e
parcerias, estamos desenvolven-
do um impacto social comercial-
mente sustentavel em escala.

Nossa certificacao ISO 45001 sig-
nifica que atingimos o padréo in-
ternacional de salde ocupacional
e sistemas de gestdo de segu-
ranga, € nossa responsabilidade
social foi avaliada de modo inde-
pendente pela SGS conforme o
ISO 26000.

O padrao ISO 26000 foi desen-
volvido usando uma abordagem
com diversos interessados que
inclui especialistas de mais de
90 paises e 40 organizacoes in-
ternacionais envolvidas em difer-
entes aspectos da responsabili-
dade social.

Esses especialistas compunham
seis grupos de interessados: con-
sumidores, governo, industria,
trabalhadores, organizagoes
nao-governamentais e aqueles
envolvidos em servico, assistén-
cia, pesquisa, academia e outras.

O ISO 26000 é um dos principais
padroes globais de responsabili-
dade social.

GOVERNANCA

Operacgoes éticas e responsaveis
estdo inseridas nos nossos valores
centrais e trabalho diério. A colab-
oragcao com especialistas da in-
dustria, as auditorias/avaliacoes de
sustentabilidade e uma gestao de
risco robusta nos guiam na admin-
istracdo dos mais altos padroes
empresariais. A ATG® é membro
da SEDEX e recebeu avaliacédo in-
dependente que constatou seu
cumprimento da Auditoria de Etica
Comercial da SMETA.
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COMO VEMOS 0 MEIO AMBIENTE

A sustentabilidade tornou-se um assunto candente nos Ultimos anos, com muitos agentes da industria tra-
balhando para oferecer solugcoes. Nos da ATG® vemos a sustentabilidade como um desafio complexo
com muitas pecas interconectadas. Trata-se fundamentalmente dos gases de efeito estufa e como
sao geridos, e da relacao das pessoas com o planeta.

Numa industria movida pela terceirizagao, a ATG®
é uma manufatura tradicional, que garante que

nada seja terceirizado, de modo a fornecer solucoes
sustentaveis plenamente integradas.
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POR QUE A ATG® TEM POSIGAO PRIVILEGIADA?

Como a maioria da indUstria terceiriza a producao de luvas, total ou parcialmente, ela admite que nao pode
controlar a maior parte do quebra-cabeca- o processo de fabricacédo- que representa 85% do desafio da
sustentabilidade. Nosso foco esta nas coisas que podemos controlar plenamente- o processo de fabricacao.
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NOSSAS CERTIFICAGOES

Temos 4 certificagdes principais, relacionadas a sustentabilidade, que cobrem
a area de ética comercial, meio ambiente, responsabilidade social, saude e
seguranca ocupacional.

Etica comercial: SMETA

A SMETA, Auditoria de Etica Comercial dos membros da SEDEX, é a
auditoria social mais usada no mundo. A SMETA é a metodologia de
auditoria social da SEDEX, que permite as empresas avaliar seus locais
e fornecedores para entender as condicoes de trabalho na sua cadeia
de fornecimento. Ela consiste em 4 pilares: padroes trabalhistas, satde
e seguranca, meio ambiente e ética empresarial. Todos os quatro
pilares levam em conta exigéncias legais, padroes internacionais e
boas praticas. Somos membros da SEDEX, fomos avaliados de modo
independente pela SGS e passamos com sucesso pela Auditoria de Etica
Comercial da SMETA.

Meio ambiente: ISO 14001
ISO 14001 é um padrao internacional que estipula requisitos para um sistema de
gestao ambiental com o objetivo de melhorar nosso desempenho ambiental através
de uso mais eficiente dos recursos e reducao de residuos. Nosso sistema de gestao

ambiental se baseia nestes seis elementos centrais: 1) politica ambiental; 2) planejamento;

3) implementacéo; 4) estudo e correcdo; b) avaliacdo da gestao; 6) aprimoramento continuo. A ATG® foi avaliada
de modo independente pela SGS e obteve o ISO 14001.

Responsabilidade social: 1ISO26000

Além da nossa certificacdo e praticas ISO14001 nés adotamos e somos continuamente avaliados por uma auditoria
independente usando a rede de responsabilidade social corporativa ISO26000. Por que ISO260007

Porgue é um padrdo internacionalmente reconhecido que foi lancado em 2010 apds cinco anos de negociacoes
com numerosos participantes globais. Representantes de governos, ONGs, industria, grupos de consumidores e
organizacoes sindicais do mundo todo estiveram envolvidos no seu desenvolvimento, o que significa que representa
um consenso internacional.

Os sete temas centrais cobertos pela

Atencao ao consumidor elevados padroes de trabalho e seguranca.
Envolvimento e desenvolvimento comunitario

1SO26000 estao listados abaixo: A ATG® sempre se preocupou seriamente
com o bem-estar de seus trabalhadores

¢ Governanca organizacional e reconhece sua responsabilidade de

e Direitos humanos incrementar o compromisso corporativo.

e  Praticas trabalhistas

¢ Meio ambiente Embora muito tenha sido alcancado, a ATG®

e Praticas de atuacao justa se esforca para melhorar continuamente seus
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Padroes de seguranca: 1ISO45001

Por sermos fabricantes de luvas profissionais, a seguranga esta em
nosso DNA. E por isso que temos certificacao 1ISO45001. ISO45001 é o
padrédo internacional para salde e seguranca ocupacional, emitido
para proteger nossos funciondrios e visitantes de acidentes e
doengas relativas ao trabalho. A filosofia ISO45001 foi adotada

em nossas praticas de trabalho diarias e somos avaliados
continuamente por consultores externos independentes
segundo as diretrizes 1ISO45001.
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Também investigamos continuamente como podemos apoiar ativamente o desenvolvimento
e a distribuicao de tecnologias favoraveis ao ambiente em nossas instalacoes fabris. Alguns
exemplos sao descritos abaixo.

Energia renovavel
Num esforco para reduzir nossas emissoes de gases de efeito estufa, comegamos
a gerar nossa propria eletricidade com a implementagcao e expansao do nosso
projeto de painéis solares. No primeiro ano de implementagao as emissoes foram
reduzidas em 150 toneladas.

Gestao de residuos sélidos
A fabricacao de luvas gera retalhos que normalmente sédo incinerados. Como
a incineracdo é um processo toxico, queriamos descobrir um jeito de reciclar
nossos restos de borracha, por exemplo em tijolos de construcdo ou placas de
borracha para éreas de lazer..

Contribuicao ao aumento da cobertura florestal
Acabamos de criar um programa de plantagao por meio do qual plantamos é&rvores para
aumentar a cobertura florestal. Por que? Porque cada arvore plantada é capaz de absorver,

quando madura, cerca de 21 kg de diéxido de carbono por ano. Além de reduzir a quantidade de
gases de efeito estufa por luva fabricada, nossa meta é compensar nossas emissdes e com o tempo nos
tornar 100% neutros em carbono.

SUSTENTABILIDADE ATRAVES DO USO ESTENDIDO

Nossas luvas sao projetadas para serem lavadas e reusadas de modo que o usuario final possa apro-
veitar cada recurso tecnoldgico que elas contém. Isso gera beneficio econdémico para o usuario final,
pois Nao precisa descartar prematuramente as luvas, e reduz a quantidade de residuos.

Também reduz a quantidade de material necesséria para fabricar novas luvas e a energia/gases de
efeito estufa exigidos no processo.

Acreditamos que todas as luvas de seguranca devem ser projetadas e certificadas para reuso.
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