Sostenible
desde el principio
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ATG® fue fundada sobre la creencia de que hacer lo correcto es la unica forma de hacer negocios.
Desde 1992, hemos construido cada una de las partes de nuestras operaciones en torno a la
integridad, el respeto y la responsabilidad por las personas, por el planeta y por el rendimiento.

Cuando se lanzé el Pacto Mundial de las Naciones Unidas en 2004, sus 10 principios sobre derechos
humanos, dambito laboral, medio ambiente y anticorrupcion reflejaban unos valores que nosotros ya
defendiamos. Desde entonces, hemos presentado informes de progreso anuales, porque el liderazgo
exige responsabilidad.
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Nuestra mision

Sostenibilidad corporativa

y cumplimiento ’

ATG® continuara liderando el futuro de la fabricacion de guantes
responsable. Para 2040, alcanzaremos cero emisiones netas,
operaremos con un modelo totalmente circular y reforzaremos las
normas éticas que ya estan integradas en toda nuestra cadena de
suministro mundial.
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Nuestra mision

Sostenibilidad corporativa
y cumplimiento

No empezamos nuestra trayectoria, la potenciamos. ATG® ya esta en una trayectoria definida hacia
un futuro més limpio, mas justoy mas sostenible, transformando la industria a través de progreso
real y medible. Reforzamosy escalamos el progreso que ya estd en marcha para:

Reducir las emisiones de gases de efecto invernadero a través de la eficiencia energética, la
energia renovable y los proyectos de compensacién de la huella de carbono.

Disenar pensando en la circularidad utilizando materiales 100 % sostenibles y creando una
cadena de suministro de circuito totalmente cerrado que respalde una economia verdaderamente

circular.

Continuar siendo responsables, ajustdndonos a los principales estandares mundiales de
sostenibilidad como CSRD de la UE, ISO, LCA, EcoVadis®, SBTi, SMETA de 4 pilares, FSC®y GRI.

Defender los valores humanos y medioambientales, fomentar el bienestar de los trabajadores,
practicas laborales éticas y apoyo a las comunidades donde operamos.
No solo fabricamos guantes.

Conformamos el futuro de una proteccion
verdaderamente responsable.
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Emisiones de gases de efecto

invernadero y neutralidad
de carbono

I/’

Reduccion de emisiones. Lograr las cero emisiones

netas.

La reduccion de las emisiones no es algo nuevo para nosotros. ATG® estd comprometido
con la reduccion de las emisiones de gases de efecto invernadero en todas las operaciones
y cadenas de suministro. Nuestra estrategia esta estructurada, basada en datos y muy

avanzada.

Fase 1

Realizar evaluaciones de la huella de carbono en los ambitos
1, 2y 3. Implantar las medidas de reduccion de los gases de
efecto invernadero (eficiencia energética, energia renovable).

-40%

Fase 2

Reducir las emisiones de gases de efecto invernadero en un
80 % a través de la accion directay programas de compensa-
cion verificados.

-80%

Lograr cero emisiones netas en todas las operaciones y cade-
na de suministros.
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Transicion a
energia renovable

Potenciando la proteccion
con energia renovable

La energia limpia es esencial para

la trayectoria de ATG® hacia las cero
emisiones netas. Desde la fabricacion hasta
el movimiento del material, cambiamos

a renovables para construir un futuro mas
resiliente de bajas emisiones.

Con 2,3 MW de energia solar ya instalados y 4 MW
mas que entraran en funcionamiento, la transformacion
esta en marcha.

Fase 1 300/0

Instalar sistemas solares fotovoltaicos en las fabricas (objetivo:
30 % de energia renovable). Optimizar la eficiencia de calde-

L ras, compresores y sistemas HVAC. v J

Fase 2 800/0

Ampliar el porcentaje de solary renovable al 80 %.
Invertir en tecnologias de aprovechamiento energético de resi-
duosy de valorizacion de residuos para potencia circular

Fase 3 1 00 0

Transicion al 100 % de energia renovable
(solar, edlica, hidrégeno) en todas las operaciones.
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Gestion de
agua y residuos

Cerrar el circuito en agua y residuos

El agua es fundamental para la fabricaciéon de guantes, pero también es un recurso finito.
ATG® esta redisenando como gestionamos el agua y los residuos para crear un sistema
circular mas limpio. La recuperacion, la reutilizacion y el retorno ya estan integrados en
nuestros centros, el objetivo de lograr un circuito cerrado en 2040.

Fase 1

Implantar el reciclaje de aguay la recogida de agua de lluvia.

Reducir el uso de agua total en un 20 %. Desarrollar estrate- 0
gias de cero residuos a vertederos en todas las operaciones. - 0

Fase 2 _600/
Lograr cero descarga de aguas residuales 0

Reducir la huella de agua total en un 60 %
Ampliar los procesos de gestion de residuos circulares.

.
U c | -t
Fase 3
Utilizar sistemas de aguay residuos de circuito 100 % c e rra d o
cerrado, sin descarga externa. Eliminar la dependencia
de los vertederos en toda la cadena de suministros. v
|\ J

No solo reductmos los residuos.
Estanos diseAando cébmo elinminarlos totalmente del sistema.
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Materiales sostenibles
y economia circular

Q
Olextiteexcne®® 4

Fabricacidn circular de guantes.
Materiales mas inteligentes

El diseno sostenible en ATG® empieza en la fibra. Optamos
por materiales de origen biolégico, reciclados y certificados
para reducir el impacto sin sacrificar el rendimiento. En la
actualidad este cambio circular ya se ve reflejado en nuestro
embalaje y en los materiales de nuestros guantes.

Fase 1

Introducir caucho con certificado FSC® polimerosy
materiales de embalaje de origen bioldgico. Desa-
rrollar prototipos de guantes biodegradables.

Fase 2

Aumentar los materiales reciclados y de origen bioldgico
al 70 %. Desarrollar programas de reciclaje de circuito
cerrado para los guantes.

Fase 3

Transicion a 100 % de materiales circulares

y fabricacién sin generar residuos.
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Cumplimiento y
certificados de ESG

ATG HAND CARE (PVT) LTD —
SEAMLESS KNITTING AND YARN COVERING

Wathupitiwala, Sri Lanka

]
OPERATIONS AND NAINTENANCE: EXISTING BURDINGS

October 2024
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Demostrar lo que practicamos

Para ATG®, la ESG es una cuestion de integridad. Desde la PROUD TENANT OF A
ISO hasta EcoVadis, utilizamos marcos de trabajo y auditorias &EE@
independientes para medir lo que importay ser lideres en

responsabilidad. Hoy dia estan implantados estos certificados y
nosotros aun vamos mas alla.

CERTIFIED BUILDING

Fase 1

Obtener/mantener los certificados ISO,,ecoVadis, SBTi,
ZDHC, SMETA (Auditoria de Comercio Etico de los miem-
bros Sedex). Reforzar las auditorias a proveedores.

Fase 2

Publicar informacion completa sobre ESG ajustandonos a los
estandares GRI, SASB y TCFD. Mejorar la trazabilidad basada en
blockchain para la responsabilidad de la cadena de suministro.
para la responsabilidad de la cadena de suministro.

J
Fase 3
Lograr una integracion completa de ESG con referentes de
sostenibilidad globales.
o J
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Cadena de suministro
y abastecimiento ético

\\

Responsable de la fibra a la punta de los dedos

Los estandares de la cadena de suministro de ATG® van maés alla del cumplimiento.
Rastreamos los materiales, defendemos los derechos humanosy protegemos los
recursos naturales en cada eslabén de nuestras operaciones. Estos sistemas estan
activos ahoray se ampliarén para lograr una trazabilidad completa.

Fase 1

Realizar auditorias de sostenibilidad de los proveedores por parte de terceros.
Mantener un total cumplimiento con SEDEX.

Mantener unos estandares de abastecimiento responsable para todas las
materias primas.

Fase 2

Lograr un 100 % de trazabilidad y abastecimiento ético
en todos los proveedores.

Fase 3

Utilizar una cadena de suministro totalmente regenerativay ética.
Apoyar activamente la conservacion de la biodiversidad a través de practicas sostenibles
en materia de territorio y materiales.
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Bienestar de .’
los trabajadores @)

- Las manos detras de los guantes

LLas personas impulsan todo lo que hacemos. ATG® prioriza la
seguridad, el bienestar y las oportunidades de los trabajadores
dondequiera que opere. No empezamos nuestra trayectoria,
potenciamos los sistemas que ya apoyan a nuestra gente todos

los dias.
Best i
Workplaces
Fase 1 & Ploduetioning
Mejorar la seguridad en el lugar de trabajo a través de la
ISO 45001 y los estandares internos de bienestar. Implantar S'I’;"é’;
formacion sobrg sostenibilidad para los trabajadores en tqdos To SRI LANKA
los centros. Mejorar los programas de alcance comunitario. Work. 2025
o
Fase 2
Introducir programas estructurados de empoderamiento en
educacion, sanidad y vivienda. Ampliar las inversiones en responsabilidad
social corporativa para llegar a méas trabajadores y comunidades.
-
Fase 3
Ser reconocido globalmente como lider en el sector en derechos
de los trabajadores, bienestar e implicacién en la comunidad.
o J

ea
motivate
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Impacto
comunitario

Intervencion en la
nutricion escolar

w7acfas de
24/2025

Limpieza de playas

Trincomalee
Mangrove cultivation
programme

love ..
community
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OBTENGA EL INFORME COMPLETO

atg-glovesolutions.com/sustainability

Péngase en contacto con nosotros.
sustainability @atg-glovesolutions.com




