Kestava
alusta asti

ATG®:n perustana on usko siihen, etta ainoa tapa tehda liiketoimintaa on toimia oikein. Vuodesta
1992 lahtien kaiken toimintamme keskiossa on ollut rehellisyys, kunnioitus ja vastuullisuus
ihmisia, ymparistoa ja suorituskykya kohtaan.

Kun YK:n Global Compact-aloite julkaistiin vuonna 2004, sen 10 periaatetta ihmisoikeuksista, tydvoimasta,
ymparistosta ja korruptionvastaisuudesta heijastivat arvoja, jotka me olimme jo omaksuneet. Siita lahtien
olemme julkaisseet vuosittaisia edistymisraportteja, koska johtajuus vaatii vastuunkantajuutta.

ar
S ustainable \\\\

iy

Intelligent Glove Solutions



Lupauksemme

Yrityksen kestava toiminta
ja vaatimustenmukaisuus /’

—

ATGP® lupaa toimia edelleen vastuullisen kasineteollisuuden
suunnannayttajana. Vuoteen 2045* mennessa tulemme olemaan
hiilineutraali yritys, toimimaan taysin kiertotalousmallin
mukaisesti ja voimistamaan eettisia standardejamme, jotka on jo
nyt integroitu osaksi maailmanlaajuista tuotantoketjuamme.

*Vuoteen 2045 mennessa kaikki jéljella olevat padstot, joita el voida poistaa teknologisilla
tai toiminnallisilla toimenpiteilld, kasitelldén luotettavien hiilidioksidin poistamis- ja kompensointimekanismien avulla

— mikd mahdollistaa ATG®:n kasvihuonekaasupéaastsjen nettonollatason saavuttamisen.
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Missiomme

Yrityksen kestava toiminta ja
vaatimustenmukaisuus

Emme ole aloittamassa tata matkaa olemme edistamassa sita entisestaan. ATG® on jo nyt
viitoitetulla tiella kohti puhtaampaa, oikeudenmukaisempaa ja kestavampaa tulevaisuutta,
Ja olemme saavuttaneet todellista ja mitattavissa olevaa, koko teollisuudenalaa mullistavaa
edistymista. Vahvistamme ja laajennamme jo kaynnissa olevaa edistymista, jossa:

Vahennamme kasvihuonekaasupaastoja energiatehokkuuden, uusiutuvan energian ja
hiilineutraaliusprojektien avulla.

Edistamme kiertotaloutta suunnittelussa kayttamalla 100-prosenttisen kestavia
materiaaleja ja muuttamalla toimintaketjumme taysin suljetun kierron mukaiseksi.

Toimimme vastuullisesti ja noudatamme maailman johtavia vastuullisuusstandardeja,
mukaan lukien EU CSRD, ISO, LCA, EcoVadis®, SBTi, SMETA 4-Pillar, FSC® ja GRI.

Puolustamme inhimillisia ja ymparistoarvoja
edistamalla tyontekijoiden hyvinvointia, eettisia

tyomarkkinaperiaatteita ja yhteisojen tukemista T
kaikkialla, missa toimimme.

Emme vain valmista kasineita.

Muovaamme vastuullisten
suojavarusteiden tulevaisuutta.
responsible protection.
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Kasvihuonekaasupaastot ja
hiilineutraalius

/’

Ajamme alas paastoja. Rakennamme hiilineutraaliutta.

Paastojen vahentaminen ei ole meille mitaan uutta. ATG® on sitoutunut
vahentamaan kasvihuonekaasupaastoja kaikilla toiminta-alueillaan ja
toimitusketjuissaan. Lahestymistapamme on jarjestelmallinen, tietoon perustuva ja
jo kaynnissa.

Vaihe 1 - 400/
Suoritetaan alueiden 1, 2 ja 3 hiilijalanjalkiarvioinnit. 0

Toteutetaan kasvihuonekaasupaastojen vahentamistoi-
mia (energiatehokkuus, uusiutuva energia).

Vaihe 2 _800/
Vahennetaan kasvihuonekaasupaastoja 80 % suorilla 0

toimilla ja varmennetuilla hiilikompensaatio-ohjelmilla.

Vaihe 3 Nollapaastopaasto

Saavutetaan hiilineutraalius kaikilla toiminta-alueilla ja
toimitusketjuissa.
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Vaihe 1

Asennetaan aurinkosahkojarjestelmia tehtaisiin (tavoite:
30 % uusiutuvaa energiaa). Optimoidaan kattiloiden,
kompressorien ja LVI-jarjestelmien tehokkuus.

Siirtyminen

uusiutuvan energian

kayttoon

Uusiutuvasta energiasta
voimansa saava suojaus

Puhdas energia on keskeisessa asemassa
ATG®:n matkalla kohti hiilineutraaliutta.
Tuotantovaiheesta materiaalien liikkkuvuuteen

— olemme siirtymassa uusiutuvan

energian kayttoon, jotta voimme rakentaa
hairionsietokykyisempaa, vahapaastoista

tulevaisuutta.

Kun 2,3 MW aurinkoenergiaa on jo asennettu ja 4 MW
lisaa on tulossa verkossa, siirtyma on jo kaynnissa.

30%

s

A

Vaihe 2

Laajennetaan auringo- ja uusiutuvan energian osuut-
ta 80 %:iin. Investoidaan kiertotalouden periaatteiden
mukaisesti jatteiden energiakayton tai monetarisoinnin
tekniikoihin

80%

Vaihe 3

Siirtyminen 100-%:sti uusiutuvan energian
(aurinko, tuuli, vety) kayttoon kaikilla toiminta-alueilla.

100%
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Vesihuolto ja
jatteenkasittely

Suljettu kierto vedelle ja jatteelle

Vesi on valttamatonta kasinevalmistuksessa, mutta se on myos uusiutumaton
luonnonvara. ATG® suunnittelee uudelleen tapamme kasitella vetta ja

jatetta, jotta voidaan luoda puhtaampi, kiertotalouteen perustuva jarjestelma.
Tuotantolaitoksissamsnme on jo kaytossa hyodyntaminen, uudelleenkaytto ja
palauttaminen, ja suljetun kierron tavoite on asetettu vuoteen 2045 mennessa.

Vaihe 1 _ 200/
Toteutetaan veden kierrattaminen ja sadeveden talteen- 0

otto. Vahennetaan veden kokonaiskulutusta 20 %:lla.
Kehitetaan kaatopaikkajatteen nollatuottoon tahtaavia

strategioita kaikilla toiminta-alueilla. J
\.
Vaihe 2 _600/
Saavutetaan jateveden nollatuotto 0
Vahennetaan kokonaisvesijalanjalkea 60 %:lla
Laajennetaan kiertotalouteen perustuvia
jatteenkasittelyprosesseja.
\_
ljett
Vaihe 3 yuljettu
Kaytossa 100 % suljetun kierron vesi- ja jatejarjestelmat SI I m u kka
poistoveden ja-jatteen nollatuotolla. Poistetaan
riippuvuus kaatopaikoista kaikissa toimitusketjun osissa. v
\_ J

Me feerme suunnitelnan, jossa sité e synny latnkaon.
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Kestavat materiaalit
ja kiertotalous

Ifésineet kiertotalouteen.
Alykkaampia materiaaleja.

ATG®:lla kestava suunnittelu alkaa kuiduista. Valitsemme
biopohjaiset, kierratetyt ja sertifioidut materiaalit, jotta
voimme vahentaa ymparistovaikutuksia tinkimatta
suorituskyvysta. Tama kiertotaloussiirtyma nakyy jo nyt
pakkaus- ja kasinemateriaaleissamme.

Vaihe 1

Otetaan kayttoon FSC®-sertifioitu kumi, biopohjais
polymeerit ja pakkausmateriaalit. Kehitetaan
biohajoavien kasineiden prototyypit.

Vaihe 2

Lisataan kierratysta ja biopohjaisia materiaaleja 70 %:iin.
Kehitetaan suljetun kierron kierratysohjelmia kasineille.

Vaihe 3

Siirtyminen 100 % kiertotalousmateriaalien
kayttoon ja zero waste-tuotantoon.
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ESG vaatimustenmukaisuus
ja sertifioinnit

ATG HAND CARE (PVT)LTD

SEAMLESS KNITTING AND YARN COVERIN

Todiste siita, mita teemme

ATG®:lle ESG tarkoittaa rehellisyytta. ISO:sta EcoVadikseen
kaytamme riippumattomia verkostoja ja auditointeja
mitataksemme sita, milla on merkitysta, ja johtaaksemme
vastuuta kantaen. Nama sertifioinnit meilla jo on, ja silti
puskemme eteenpain.

Vaihe SMET.

Obtain/maintain ISO Certifications, ecoVadis, SBTi,
/DHC, SMETA(Sedex Members' Ethical Trade Audit).
Strengthen supplier audits.

PROUD TENANT OF A

WEED

CERTIFIED BUILDING

Vaihe 2

Publish full ESG disclosures aligned with GRI,
SASB, and TCFD standards

Enhance blockchain-based traceability for
supply chain accountability

Vaihe 3

Achieve full ESG integration with
global sustainability benchmarks.
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Toimitusketju
ja hankintojen eettisyys

\

Vastuullinen kuiduista sormenpaihin

ATG®:n toimitusketjustandardit ovat enemman kuin vaatimustenmukaisuutta.
Jaljitamme materiaaleja, kannatamme ihmisoikeuksia ja suojelemme
luonnonvaroja kaikissa toiminnoissamme. Nama jarjestelmat ovat nyt kaynnissa,
ja mittakaavaa laajennetaan, jotta saavutetaan taysi jaljitettavyys.

Vaihe 1

Suoritetaan toimittajille kolmannen osapuolen kestavyysaudi-
tointeja. Sailytetaan taysi SEDEX-vaatimustenmukaisuus
Noudatetaan vastuullisia hankintastandardeja raaka-aineille

Vaihe 2

Saavutetaan 100 % jaljitettavyys ja hankintojen eettisyys
kaikilla toimittajilla.

Vaihe 3

Operoidaan taysin regeneroituva ja eettinen toimitus-
ketju. Tuetaan aktiivisesti biodiversiteetin suojelemista
kestavien maankaytto- ja materiaalikaytanteiden kautta
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Tyontekijoiden @9
hyvinvointi )

Kadet kasineiden takana

Saamme ihmisista voimaa kaikkeen tekemiseemme. ATG®:lle
tyontekijoiden turvallisuus, hyvinvointi ja mahdollisuudet ovat
etusijalla, missa vain olemmekin. Emme ole aloittamassa
tata matkaa — olemme edistamassa jarjestelmia, jotka jo nyt
auttavat tyontekijoitamme joka paiva.

Best )
Workplaces

Vaihe 1 € Production

Parannetaan tyopaikan turvallisuutta ISO 45001 -standardin
ja sisaisten hyvinvointistandardien kautta.

Kaynnistetaan kestavyyskoulutukset kaikkien tuotantolaitos- SRI LANKA
ten tyontekijoille.
Parannetaan yhteisoohjelmia.

\.
Vaihe 2
Otetaan kayttoon rakenteisia voimaannuttamisohjelmia
koulutuksen, terveydenhuollon ja asumisen aloilla.
Laajennetaan CSR-investointeja koskemaan useampia
tyontekijoita ja yhteisoja.

\_
Vaihe 3
Saavutetaan maailmanlaajuista tunnustusta alan johta-
jana tyontekijan oikeuksien, hyvinvoinnin ja yhteisdjen
osallistamisen saralla.

\ J

ca
motivate
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Vaikutus
vhteisoon

- Ravitsemusinter-
ventiot kouluisssa

o ktit alkaen
2024/2025

Rantasiivous

Trincomalee
mangrovenistutusohjelma

love ...
community
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